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 )) تأييديه قــرارداد ((

 

 توگرافی نقشه های اجراییرموضوع قرارداد :   کا-1

 ریال   1.220.000.000مبلغ کل قرارداد :  -2
عنوان طرح :  ممیزی اراضی و تفکیک مستثنیات به   -7

 1306028002شماره 

 آبخیز گستر شرقشرکت  طرف قرارداد :  -3
های اجرایی در  توگرافی نقشهرکا  :عنوان پروژه  -9 -8

 هکتار 244000سطح 

 ماه 4از تاریخ ابلاغ قرارداد به مدتمدت قرارداد :  -4
 هکتار 244000حجم/سطح پروژه :   -10

 : سطح استانشهرستان محل اجرا   -5

محل تأمین اعتبار : اسناد خزانه اسلامی با سررسید   -6

23/07/1403 
 0.99ضریب پیمان :  -11

 1306028002طرح :  کد

 معاونت مربوطه )اداره کل( رئیس اداره مربوطه:

 امضاء امضاء

 .: قرارداد مورد تاييد استنظريه امورحقوقی اداره کل

 امضاء 

 .: قرارداد مورد تاييد استنظريه مديريت امور مالی اداره کل

 امضاء 

 .است : قرارداد مورد تاييداداره کل ینظريه امور پیمانها و قراردادها 

 امضاء 

 .قرارداد مورد تاييد است  نظريه معاونت برنامه ريزی، توسعه مديريت و منابع اداره کل:

 امضاء 

                                 قرارداد مورد پذيرش بوده جهت اجرا اقدام به عمل آِيد. نظريه مديرکل :

 امضاء 
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 جمهوري اسلامی ایران
 مراتع و آبخیزداری کشورسازمان جنگلها، 

 خراسان جنوبی اداره کل منابع طبیعی و آبخیزداری استان

 
 

 «موافقتنامه»
 

 

 موضوع قرارداد: 

 شهرستان های استان خراسان جنوبی هکتار 244000در سطح  يیاجرا ینقشه ها یتوگرافرکا

 

 

 شرکت آبخيز گستر شرقنام پیمانکار: 

 

 1306028002کد طرح : 
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 موافقتنامه به همراه شرايط عمومی و ديگر مدارك الحاقی آن که يك مجموعه غیر قابل تفکیك است و پیمان نامیده می شود در تاريخاين 

که در اين پیمان کارفرما  ینصرآباد یرضاعل یآقا يندگیبه نما یاستان خراسان جنوب یزداریو آبخ یعیاداره کل منابع طب ینب 1401./15/06

دارای صاحب امضای مجاز 10380359560و شناسه ملی   20447به شماره ثبت  شرکت آبخیز گستر شرق نامیده می شود،  از يك سو و 

 طبق مقررات و کار پیمانکار نامیده می شود از سوی ديگر ، ينکه در ا 1060725312با شماره ملی  )مديرعامل(علی اکبر صفدریآقای 

 درج شده است ، منعقد می گردد. یمانپ ينشرايطی که در اسناد و مدارك ا

 : موضوع قرارداد1ماده 

 موضوع قرارداد عبارت است از انجام خدمات مشاوره برای: 

 یاستان خراسان جنوب یهکتار شهرستان ها 244000در سطح  يیاجرا ینقشه ها یتوگرافرکا
 

 : اسناد و مدارك2ماده 

 : شامل اسناد و مدارك زير استاين قرارداد 

 . ـ موافقتنامه حاضر1ـ2

 . ـ شرايط عمومی2ـ2

 . ـ پیوستها3ـ2

 . . شرح موضوع قرارداد1پیوست 

 . . شرح خدمات2پیوست 

 ، روش محاسبه و نحوه پرداخت آن. . حق الزحمه3پیوست 

 . . برنامه زمانی کلی4پیوست 

 . . شرايط خصوصی5پیوست 

 اسامی عوامل کلیدی انجام کار.. سازمان و 6پیوست 

، در چارچوب قرارداد و به منظور انجام آن به مدير طرح ابلاغ شده يا بین طرفین  ـ اسناد تکمیلی که حین انجام4ـ2

 . قرارداد مبادله شوند

 . ـ مدارك و گزارشهای مصوب5ـ2
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 ـ مدت قرارداد3ماده 

شرايط عمومی قرارداد است، با  2شروع و تنفیذ آن طبق ماده  مدت انجام خدمات قسمتها و مراحل موضوع قرارداد که 

 . توجه به برنامه زمانی کلی به شرح زير است

 می باشد. ماه  4ابلاغ به مدت  يخاين قرارداد از تار مدت

 خواهد بود. یخدمات مشاوره ا يدهمسان خر یمدتهای ياد شده، تابع تغییرات مدت  شرايط عمومی قراردادها 

  تضمين : -4ماده 

در زمینه عقد قرارداد خدمات مشاور به 22/9/1394آيین نامه تضمین معاملات دولتی مصوب  4به استناد بند ت ماده 

اسمی قرارداد در غالب سفته با شرايط مندرج در تصويب نامه به عنوان تضمین انجام تعهدات از  مبلغ درصد 80میزان 

 مشاور اخذ میگردد. 

 ـ حق الزحمه5ماده 

 ـ برآورد مبالغ اولیه حق الزحمه قسمتها و مراحل مختلف خدمات، به شرح زير است.1ـ5

 یک ميليارد و دویست و بيست ميليون) به حروف:  الزحمه موضوع ماده يك طبق برآورد قرارداد مبلغحق( الف

پرداخت خواهد  23/7/1403سررسید  006که  از محل اسناد خزانه اخزا  می باشد يال(ر 1.220.000.000 به عدد:)ریال

 شد.

ـ نحوه تعیین و روش پرداخت حق الزحمه بر اساس ضوابط و بخشنامه های مربوط و نیز نحوه محاسبه مبالغ اولیه 2ـ5

یشرفت فیزيکی اين قرارداد پیش پرداخت نداشته و پرداخت متناسب با پ ، درج شده است.3حق الزحمه، در پیوست 

 عملیات اجرايی) اجرای پروژه های آبخیزداری( و برای هر پروژه به صورت مجزا صورت خواهد پذيرفت.

 : تعهدات دو طرف قرارداد6ماده 

ـ مهندس مشاور، متعهد است خدمات خود را طبق اسناد و مدارك قرارداد، در ازای دريافت حق الزحمه انجام دهد 1ـ6

 دارای توان و تشکیلات لازم برای انجام اين خدمات است.و اعلام می کند که 

می    ـ کارفرما متعهد به انجام وظايفی است که در اسناد و مدارك قرارداد برای او معین شده است، و نیز متعهد 2ـ6

نظارت دستگاه اسناد و مدارك قرارداد، به طبق را  هشودکه در ازای انجام خدمات موضوع قرارداد حق الزحمه مربوط

 پرداخت کند.
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 ـ نشانی دو طرف7ماده 

اداره کل منابع طبیعی و آبخیزداری  –سه راه معلم  –خیابان ارتش  –بیرجند  -استان خراسان جنوبی کارفرما:  نشانی

 (05632390901تلفن:  – 9717699143خراسان جنوبی )کد پستی: 

 9179984493کد پستی:-3واحد 37پلاك 72و  70بین پیروزی -بلوار پیروزی-مشهدمشاور: مهندس  نشانی

 09153240904همراه: 05138640838تلفن:

هرگاه يکی از طرفین قراداد نشانی خود را تغییر دهد بايد تا پانزده روز قبل از تاريخ تغییر، نشانی جديد خود را به طرف 

می شود و     به نشانی قبلی ارسال  ديگر اعلام کند. تا وقتی که نشانی جديد به طرف ديگر اعلام نشده است، مکاتبات

 دريافت شده تلقی می گردد.

  

 ـ شماره نسخه هاي قرارداد8ماده 

نظارت  اين قرارداد در شش نسخه تنظیم شده و به امضای دو طرف رسیده است، يك نسخه آن به مهندس مشاور

 ابلاغ شده است و همه نسخه های آن، اعتبار يکسان دارند. عالیه

  

 

 
                                                                                              

 

 

 

 

 

 

  

 

 نماينده کارفرما

 عليرضا نصرآبادی

 امضا
 

 

 مشاورمهندس نماينده 

 علی اکبر صفدری

 امضا
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قراردادهای خدمات مشاور/ معاونت امور فنی دفتر شرايط عمومی اين پیمان  برابر موافقت نامه و شرايط عمومی همسان 

 29/04/1379مورخ  842/105-2460/54امور فنی و تدوين معیارهای سازمان مديريت و برنامه ريزی کشور به شماره 

 نظام فنی و اجرايی طرح های عمرانی کشور می باشد.

 شرايط عمومی
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 صفحه 4از  1صفحه 23/4/1380مورخ 4612/105-1753/54فهرست پيوست بخشنامه شماره 

 عنــوان ضابطـه شماره و تاریخ بخشنامه مربوط محل مهر و امضاء
شماره 

ف نشریه
دی

ر
 

 
842-54/1088-102 

3/3/1378 
 1 4311 شرايط عمومی پیمان

 
3460-54/842-105 

29/4/1379 
 2 3418 شرايط عمومی همسان قراردادهای خدمات مشاوره

 
2753-54/1670-105 

24/5/1379 
 3 3419 شرايط عمومی همسان قراردادهای خدمات مشاوره پژوهشی

 

 

201-54/735-105 

28/1/1380 
 4 ____ شرايط عمومی همسان قراردادهای خدمات مديريت طرح

 
2009-56/17549-1 

3/11/1371 
 5 119 برداری)چهار جلد(های همسان نقشهدستورالعمل

 

 

 شرايط عمومی

 تعاریف و مفاهيم  -1هماد

 قرارداد 1-1

موافقتنامه است که برای انجام خدمات موضوع قرارداد ، بین دو طرف مبادله می  2مجموعه اسناد و مدارك غیر قابل تفکیك به شرح ماده 

 .شود 

 موافقتنامه    1-2

حمه و تعهدات دو طرف بیان شده است و سندی است که در آن مشخصات اصلی قرارداد، مانند مشخصات دو طرف ، موضوع ، مدت ، حق الز

 .بايد به مهر و امضای هر دو برسد 

 شرایط عمومی  1-3

  .مفاد همین متن است که مقررات و شرايط عمومی حاکم بر قرارداد را تعیین می کند 

 شرایط خصوصی  1-4

عیت و ماهیت موضوع قرارداد تنظیم می شود ، شرايط خصوصی ، شرايط ويژه ای است که به منظور تکمیل شرايط عمومی ، با توجه به وض

 .يا تعهدات مالی کارفرما را افزايش دهد .موارد درج شده در شرايط خصوصی، نمی تواند مفاد شرايط عمومی را نقض کند 

 کارفرما  1-5

جانشینان قانونی و  .شخصی حقوقی است که قرارداد را امضا می کند و انجام خدمات موضوع قرارداد را به مهندس مشاور واگذار می نمايد 

  .نمايندگان مجاز کارفرما، در حکم کارفرما هستند

 مدیریت طرح  1-6

 .عنوان مديريت طرح به وی واگذار می شود شخصیتی حقوقی است که تمام يا بخشی از اختیارهای قابل واگذاری کارفرما با 
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 مهندس مشاور 1-7

جانشینان قانونی و نمايندگان مجاز مهندس مشاور ،  .طرف ديگر امضا کننده قرارداد است، که انجام خدمات موضوع قرارداد را تعهد می کند

  .در حکم مهندس مشاور هستند

 خدمات  1-8

  .راجرای موضوع قرارداد از سوی مهندس مشاور تعهد شده است عبارت از فعالیتها و اقدامهايی است که د

  مرحله ، قسمت 1-9

در  .مرحله ، بخش تفکیك شده ای از شرح خدمات است که تحت اين عنوان با مدت و حق الزحمه معین ، در قرارداد مشخص شده است 

 .طبق شرح خدمات تقسیم شودمشخص ،  صورت لزوم هر مرحله می تواند به چند قسمت جداگانه با حق الزحمه

 مدارك و گزارشها  1-10

 متون ، مستندات ، نقشه ها ، دستورالعمل ها ، مشخصات فنی ، کتابچه های محاسبات فنی ،برآورد مقادير ، قیمتها و نظاير آن هستند که در

 .انجام خدمات موضوع قرارداد، برحسب مورد از سوی مهندس مشاور تهیه می شود 

 

  زمانی کلی برنامه 1-11

برنامه ای است که تاريخ شروع و خاتمه بخشهای مختلف خدمات هر قسمت يا مرحله از قرارداد را برحسب ماه نشان می دهد و در اسناد و 

 .مدارك قرارداد درج می شود

 برنامه زمانی تفصيلی  1-12

دمات را به تفصیل و در چارچوب برنامه زمانی کلی در هر برنامه ای است که تاريخ شروع و خاتمه هر يك از فعالیتهای درج شده در شرح خ

 قسمت يا مرحله نشان می دهد 

 مدت اوليه  1-13

  .موافقتنامه ، برای آن قسمت يا مرحله است  3مدت اولیه هر قسمت يا مرحله ، مدت درج شده در ماده 

  متوسط حق الزحمه ماهانه 1-14

، عبارت از حاصل تقسیم مبلغ براورد اولیه حق الزحمه آن قسمت يا مرحله ، بر مدت اولیه  متوسط حق الزحمه ماهانه هر قسمت يا مرحله

  .مربوط است

 روز ، ماه ، تاریخها ، مفرد و جمع ،عنوانها 1-15

 .روز و ماه براساس تقويم شمسی و تاريخها طبق تقويم رسمی کشور است  1-15-1

  .مفرد دارند  کلمات مفردمعنای جمع و کلمات جمع معنایهر جا که معنای عبارت ايجاب کند ،  1-15-2

عنونهای بکار رفتهدر موافقتنامهبا شرايط عمومی وديگر قسمتهای اسناد و مدارك قرارداد ، تنها به منظور راهنمايی و آگاهی از مفاد 1-15-3

 .کرد اسناد و مدارك است و نمیتوان در تفسیر اسناد و مدارك قرارداد ، از آنها استفاده

  .اصطلاحاتی که در اين ماده نیامده است طبق قانون برنامه و بودجه و ضوابط آن تعريف می شود  1-15-4

 شروع و تنفيذ قرارداد  -2هماد
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 .نافذ است (ابلاغ از سوی کارفرما  )اين قرارداد از تاريخ مبادله آن  2-1

  .ی کارفرما است شروع اولین قسمت يا مرحله ، پس از ابلاغ قرارداد از سو 2-2

  .تاريخ شروع هر يك از قسمت ها و مراحل بعدی ، تاريخ ابلاغ انجام قسمت يا مرحله مربوط توسط کارفرماست 

با تصويب مدارك و گزارشهای هر قسمت يا مرحله ، در صورتی که کارفرما مصمم به انجام قسمت يا مرحله بعد باشد ، ظرف مدت يکماه 2-3

در  .ك و گزارشها ، انجام آن را به مهندس مشاور ابلاغ می کند و يا مراتب انصراف خود را از ادامه قرارداد اعلام می نمايداز تاريخ تصويب مدار

  .صورتی که مرحله بعدی ، خدمات مرحله ساخت و تحويل باشد ، مدت ياد شده سه ماه خواهد بود

در صورت عدم ابلاغ هر قسمت يا مرحله از کار توسط کارفرما ، ظرف مهلتهای ياد شده ، مهندس مشاور می تواند خاتمه قرارداد را طبق  2-4

  .،درخواست کند1-9-33بند 

 حدود خدمات و تغييرات آن  -3هماد

 2-3کارفرما می تواند حین انجام کار، خدمات مهندس مشاور را درحد متعارف و در  چارچوب موضوع قرارداد با رعايت مفاد بند  3-1

 .تغییر،افزايش يا کاهش دهد

 در صورتی که به کار بستن نظر کارفرما در حین انجام خدمات يا هنگام بررسی مدارك و گزارشهای مهندس مشاور، موجب تغییر 3-1-1

 .، خدمات اضافی را انجام دهد 2-3مصوبات قبلی و انجام خدمات اضافی شود ، مهندس مشاور موظف است با رعايت مفاد بند 

مهندس مشاور، می تواند در صورت لزوم تغییرات در شرح وظايف و يا حدود خدمات در بخشهای پايان يافته را، با ذکر دلايل و جزئیات  3-1-2 

   .، به کارفرما پیشنهاد کند 2-3 و با رعايت مفاد بند

روز با  (10)هر گاه طبق بندهای ياد شده تغییراتی در حدود خدمات موضوع قرارداد ضرورت يابد، در هر مورد مهندس مشاور مدت ده   3-2

کارفرما تغییرات را ابلاغ بررسی گزارش، در مورد مدت و حق الزحمه انجام تغییرات ،با مهندس مشاور مذاکره و توافق میکند پس از توافق ،

 .مینمايد

خدمات مربوط به اصلاح مدارك و گزارشهای مهندس مشاور که ناشی از نقص انجام خدمات موضوع قرارداد باشد ، مشمول خدمات اضافی 3-3

 .نیست و هزينه آنها از سوی  مهندس مشاور پرداخت میشود 2-3و  1-3بندهای 

قرارداد با طرح يا طرحهای ديگر ارتباط داشته باشد ، مهندس مشاور موظف است اطلاعات و مدارك در مواردی که انجام خدمات موضوع 3-4

ور فنی آن را طبق برنامه ای که با مهندس مشاور و يا سازمانهای ديگر تنظیم میشود ، از کارفرما دريافت کند و در انجام خدمات خود منظ

 .هماهنگی ايجاد شود های ياد شده ،حنمايد ، تا بین کارهای مختلف طر

 برنامه زمانی انجام خدمات  -4ماده

  .آمده است  4برنامه زمانی کلی انجام خدمات در پیوست  4-1 

مدتی تعیین نشده ،    برنامه زمانی تفصیلی هر قسمت يا مرحله در چارچوب برنامه  4پس از ابلاغ قرارداد ، در صورتی که در پیوست   4-2

مدت آن قسمت يا مرحله يا يك ماه هر کدام کمتر است ، از سوی مهندس مشاور تهیه و برای کارفرما ارسال می  زمانی کلی، تا يك هشتم

هر گونه تغییر  .روز پس از دريافت برنامه زمانی تفصیلی ، نظر خود را درباره تصويب و يا اصلاح آن اعلام می کند(15)کارفرما تا پانزده  .شود 

  .با توافق دو طرف مجاز خواهد بود در برنامه زمانی تفصیلی ،

 پيشرفت کار  -5هادم

ه مهندس مشاور، در پايان هر ماه يا زمانهای تعیین شده در برنامه زمانی تفصیلی ، گزارش پیشرفت خدمات موضوع قرارداد را در دو نسخه ، ب

اين گزارش، میزان کارهای انجام شده ، تأخیر، و علل آنها ، راه حل های لازم برای رفع موانع و مشکلات کار پیشنهاد  .کارفرما تسلیم می کند 
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روز، نظر خود را نسبت به گزارش ياد شده اعلام می کند ، در غیر اينصورت ، مفاد گزارش تأيید شده تلقی می  (10)میشود و کارفرما تا ده 

  .گردد

 مهندس مشاورکارکنان  -6ماده

همه کسانی که به منظور اجرای خدمات موضوع قرارداد، به صورت دايم يا موقت ، به هزينه مهندس مشاور و برای او خدماتی را انجام می  6-1

 .ارداد ، به عهده مهندس مشاور استدهند، کارکنان مهندس مشاور شناخته می شوند و مسئولیت عملکرد آنها در مورد خدمات موضوع قر

قبل از شروع کار ، مهندس مشاور موظف است سازمان اجرايی و فهرست اسامی افراد کلیدی را که فاقد سوابق سوء حرفه ای باشند ،   6-2

  .به همراه وظايف ، تخصص و میزان فعالیت هر يك ، برای کارفرما ارسال کند 6برای انجام خدمات موضوع قرارداد، مطابق پیوست 

مهندس مشاور بايد به منظور اجرای مراحل مختلف اين قرارداد در دفاتر و کارگاههای خود ، به شمار کافی کارکنان صلاحیتدار داشته   6-3

  .باشد 

در صورتی که انجام خدمات موضوع قرارداد ، مستلزم استفاده از خدمات اتباع خارجی باشد ، مهندس مشاور در استفاده از خدمات آنها ،   6-4

  .نمايد وانین و مقررات ناظر بر کار اتباع خارجی در ايران را رعايت می کند و اسناد مربوط به مجوز اقامت و کار آنها را به کارفرما تسلیم میق

گاه مهندس مشاور، نمیتواند کارکنان شاغل کارفرما ،مدير طرح و سازمان مديريت و برنامه ريزی کشور را، بدون کسب مجوز قبلی از دست 6-5 

 .مربوط ، برای انجام خدمات موضوع اين قرارداد، به کار گیريد

 .به کارگیری کارکنان شاغل مهندسی مشاور از سوی کارفرما و مدير طرح ، برای انجام خدمات موضوع اين قرارداد ،ممنوع است 6-6

 نمایندگان  -7ماده

 نمایندگان کارفرما -7-1

  .کارفرما پس از مبادله قرارداد، نماينده يا نمايندگان خود را با تعیین حدود اختیارات ، به مهندس مشاور معرفی  می کند  7-1-1

دستورها و مدارکی که به وسیله نماينده کارفرما ، در محدوده اختیارات تفويض شده به وی ، به مهندس مشاور ابلاغ می شود، در   7-1-2

وسیله نماينده قبلی ، معتبر  ت ، بديهی است با تغییر نماينده کارفرما دستورهای ابلاغ شده و يا مدارك امضا شده بهحکم ابلاغ کارفرماس

کارفرما می تواند تمام يا بخشی از اختیارات قابل واگذاری خود را در رابطه با اين قرارداد ، به واحد خدمات مديريت طرح   3-1-7 ت.    اس

در اين صورت آن واحد با تعیین حدود اختیارات ، به مهندس مشاور معرفی می شود و تصمیم گیری های وی در امور واگذار  .واگذار نمايد

 .شده ، در حکم تصمیم های کارفرماست 

 نمایندگان مهندس مشاور  7-2

  .رات به کارفرما معرفی می کند پس از مبادله قرارداد، مهندس مشاور نماينده يا نمايندگان خود را با ذکر حدود اختیا 7-2-1 

در صورتی که خدمات موضوع قرارداد، مشتمل بر خدمات مرحله ساخت و تحويل کار باشد ، مهندس مشاور در هر يك از کارگاههای   7-2-2

ی کار فرما در اين کار تحت نظارت خود بايد يك نفر مهندس ناظر به عنوان نماينده و مسئول تعیین کند و به کارفرما و طرفهای ديگر قرارداد

  .، معرفی می نمايد

  دقت و کوشش -8دهما

مهندس مشاور بايد ، خدمات موضوع اين قرارداد را منطبق با اصول فنی و مهندسی و براساس استانداردهای تخصصی و حرفه ای با   8-1

 رعايت ملاحظات مالی و اقتصادی ، طبق  دستورالعملهای مربوط
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مهارت و دقت ، به وسیله کارکنانی که واجد صلاحیت تخصصی و حرفه ای لازم هستند، انجام دهد و در مواردی که و با بکارگیری حداکثر 

  .اظهارنظر و صلاحديد ، به او واگذار شده است ، منصفانه و بی طرفانه عمل کند

همچنین  .مناسب ترين آنها را پیشنهاد کند مهندس مشاور، موظف است در مطالعات خود ، گزينه ها و راه حل های ممکن را بررسی و   8-2

  . بايد مدارك و گزارشهای هر قسمت يا مرحله را به ترتیبی تهیه کند که در ادامه خدمات ، درحد امکان ، نیاز به تغییر مصوبات قبلی نباشد

ها و مشخصات فنی ضمیمه قرارداد ، توسط مهندس مشاور، بايد عملیات اجرايی را به نحوی نظات و کنترل نمايد که کارها برطبق نقشه  8-3 

عملیات  پیمانکاران و عوامل اجرايی انجام شود و با راهنمايیهای به موقع و متقضی به پیمانکاران و يا سازندگان ، از تأخیر در اجرای تعهدات و

سازنده برعهده مهندس مشاور گذاشته شده  جلوگیری نمايد و طبق شرح خدمات ، در تصمیماتی که در اسناد و مدارك قرارداد با پیمانکار يا

 .است ، به موقع اقدام کند

مسئولیت نظارت بر حسن اجرای عملیات ، بر عهده مهندس مشاور است ، از اين مهندس مشاور نسبت به صدور دستور برای انجام  8-4 

ی انها، و نیز با بازديد مستمر از عملیات ساخت و کیفیت آزمايشها ، با هدف اطمینان از کیفیت مصالح و مواد ، پیش از اجرا و هنگام بکارگیر

همچنین مهندس مشاور بايد با کنترل مستمر  .عملیات اجرايی و تطبیق آنها با مشخصات و استانداردهای فنی و نقشه های اجرايی ، اقدام کند

  .جلوگیری کنداز مصرف احتمالی مواد و مصالح غیراستاندارد و اجرای کارهايی مغاير مشخصات فنی ، 

 

 

 استانداردها ، معيارها ، مقررات و دستورالعملها ي فنی  -9ماده

سیستم اندازه گیری آحاد در تمامی اسناد و مدارك فنی طرح ، متريك خواهد بود ، مگر آن که بنا به ضرورت، سیستم اندازه گیری  9-1 

  .تعیین شده باشد و يا هنگام اجرای کار ، درباره آن توافق شود  5ديگری در پیوست 

مهندس مشاور ، بايد در انجام خدمات و تهیه و تنظیم مدارك و گزارشها ، از معیارها و ضوابط فنی و دستورالعمل های سازمان مديريت  9-2

تعیین شده باشد و يا بعداً توافق می شود،استفاده  5که در پیوست و برنامه ريزی کشورو سايراستانداردهای معتبر،از معیارها و ضوابط معتبری  

  .کند

همه ابلاغها ، دستورکارها و اقدامهای خود را در  (2پیوست  )مهندس مشاور موظف است ، در اجرای وظايف در چارچوب شرح خدمات  9-3 

 .دستورالعملهای مربوط ، انجام دهدمدارك قراردادهای آنها طبق ضوابط و رابطه با پیمانکار يا سازنده يا ديگر طرفهای قرارداد، با رعايت اسناد و 

 اقدامهاي مهندس مشاور که نياز به تأیيد کارفرما دارد  -10ماده

هرگاه مهندس مشاور به هنگام انجام کار، برای تعیین نحوه ادامه کار، جلسه يا جلسه های هماهنگی را به منظور اخذ تصمیمهای راهبردی 

کارفرما، تا پانزده روز از تاريخ دريافت گزارش ، نسبت به  .بداند ، موظف است موضوع را طی گزارش توجیهی ، برای کارفرما بفرستد ضروری 

هرگاه کارفرما در مهلت  .تشکیل جلسه اقدام می کند و تصمیمها را درصورت جلسه ای تنظیم و بی درنگ  به مهندس مشاور ابلاغ می نمايد

 .تیجه را به کارفرما اعلام می کندنسبت به تشکیل جلسه و ابلاغ تصمیمها اقدام نکند ، مهندس مشاور خود تصمیم گیری نموده و نتعیین شده 

 نحوه تسليم و تصویب مدارك و گزارشها  -11ماده

که در برنامه زمانی تفصیلی  مهندس مشاور ، مدارك و گزارشهای مطالعات هر قسمت يا مرحله را در پايان مدت مربوط و يا مقاطعی  11-1

کارفرما پس از دريافت مدارك و  .پیش بینی شده است ، ابتدا در دو نسخه همراه با نسخه ای به صورت نرم افزاری به کارفرما تسلیم می کند

و روشن خود را با درج  گزارشهای ياد شده ، ظرف مدت يك ماه يا مدت پیش بینی شده در برنامه زمانی تفصیلی ، آنها را بررسی و نظر صريح

  .موارد ، يك نوبت اعلام می کند 
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در صورتی که کارفرما مدارك و گزارشها را تأيید کند ، مهندس مشاور مدارك و گزارشهای تأيید شده را در دو نسخه به همراه نسخه  11-2 

در صورت اعلام نظر اصلاحی  .کارفرما آنها را ابلاغ نمايد نرم افزاری و راهنمای مکتوب آن و نیز خلاصه گزارشها ، به کارفرما تسلیم می کند تا

از سوی کارفرما نسبت به مدارك و گزارشها ، مهندس مشاور موظف است ظرف مدت يکماه با ده درصد مدت قسمت يا مرحله ، هر کدام که 

ای به صورت نرم افزاری تهیه و به همراه خلاصه بیشتر باشد ، براساس نظر کارفرما آنها را اصلاح و مدارك را در چهارنسخه همراه با نسخه 

تجاوز از اين مدت ، مشمول کاهش حق الزحمه درج شده در قرارداد  .گزارشها به کارفرما تسلیم نمايد تا کارفرما آنها را تصويب و ابلاغ کند 

  .است ، مگر اينکه کارفرما با افزايش مدت ، قبلاً موافقت کرده باشد 

ه نظر اصلاحی اعلام شده از سوی کارفرما منطبق با نظر مهندس مشاور نباشد ، مهندس مشاور با ارسال گزارش توجیهی، در مواردی ک 11-3 

مهندس  .چنانچه کارفرما همچنان بر نظرات اعلام شده خود اصرار داشته باشد  .دلايل خود را برای بررسی مجدد به کارفرما اعلام می کند

  .و گزارشهای خود براساس نظر کارفرما خواهد بود مشاور موظف به اصلاح مدارك 

 .مسئولیت اين نوع تصمیم گیريها ، بر عهده مهندس مشاور نیست

در صورتی که کارفرما ظرف مدت تعیین شده نظر خود را در مورد مدارك و گزارشهای مهندس مشاور اعلام نکند ، مهندس مشاور نظر  11-4

چنانچه با پانزده روز از تاريخ دريافت استعلام هم چنان نظری از سوی کارفرما اعلام نشود ، گزارشها و مدارك کارفرما را استعلام می نمايد و 

  .ارسالی تصويب شده تلقی می گردد

  .کارفرما ، يك نسخه از مدارك و گزارشهای مصوب هر قسمت يا مرحله را با مهر تصويب شده به مهندس مشاور ابلاغ می کند 11-5

 .ارك و گزارشهای تصويب شده مبنای کارهای بعدی است و مهندس مشاور حق الزحمه مربوط را براساس قرارداد دريافت می کند مد 11-6

همچنین  .مهندس مشاور ، بايد به پیوست هر يك از گزارشها ، چکیده ای از کار آن قسمت يا مرحله را تهیه و به کارفرما تسلیم کند  11-7

  .، گزارشی شامل تاريخچه کارهای انجام شده در مرحله ساخت را به کارفرما تسلیم می کند  پس از تحويل موقت کار

 تسهيلات بر عهده کارفرما  -12ماده

 کارفرما تدابیر و مساعدتهای لازم را برای تسهیل کار مهندس مشاور در مورد خدمات موضوع قرارداد به ويژه در موارد زير براساس درخواست

 .راهم می کند مهندس مشاور ف

 در اختیار قراردادن اطلاعات مربوط ، طبق مندرجات شرايط خصوصی  12-1

 ارتباط و تشريك مساعی با وزارتخانه ها ، سازمانها ، شرکتها و ساير موسسات 12-4

  .قرارداد، بايد توسط کارفرما در اختیار مهندس مشاور قرار گیرد 5تسهیلات ويژه ای که طبق پیوست  12-7

  خدمات جنبی -13ماده

خدمات جنبی ، مانند تهیه نقشه های توپوگرافی ، کاداستر ، عکسهای هوايی و تصاوير ماهواره ای ، همچنین انجام آزمايشهای ژئوتکنیك  13-1

ند اينها که و مقاومت مصالح ، ژئوفیزيك ، اطلاعات و آمار هواشناسی و هیدرولوژی ، آبنگاری ،مدل هیدرولیکی، خاکشناسی و  کارهايی مان

اصولاً جزو خدمات موضوع قرارداد نیست ، طبق ضوابط قراردادهای مربوط، توسط مهندسان مشاور صاحب صلاحیت ، براساس ضوابط ، به 

هزينه و از سوی کارفرما انجام می شود ، در اين صورت ، تعیین شرح خدمات جنبی مورد نیاز و اطلاعات و مشخصات فنی ضروری هر يك و 

  .نها ، همراه با جدول زمانی ارائه اطلاعات مورد نیاز و نیز تطبیق نتايج حاصل با نیازهای طرح ، برعهده مهندس مشاور خواهد بود اعلام آ

اگر کارفرما بخواهد در تنظیم مدارك قرارداد و با بررسی و اظهار نظر در مورد گزارشها و نظارت بر خدمات جنبی ، از خدمات مهندس  13-2

فاده کند، مهندس مشاور موظف است که افراد دارای صلاحیت را برای انجام اين خدمات به شمار لازم به خدمت فرا خواند، میزان مشاور است

  .خواهد بود  3-2خدمات اضافی و حق الزحمه مربوط به آن ، طبق ضوابط مندرج در بند 
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پوگرافی ، عکسهای هوايی و آبنگاری ، به عهده سازمان نقشه برداری نظارت و تصويب عملیات نقشه برداری ، مانند تهیه نقشه های تو:تبصره

 .کشور است

در صورتی که مهندس مشاور گزارش نتايج کارهای جنبی را که توسط واحدهای ديگری تهیه شده است صحیح نداند و به نتايج آن  13-3

چنانچه کارفرما گزارشهای ياد شده را تأيید  .به کارفرما اعلام کند  معترض باشد ، بايد نظر خود را با ذکر دلیل و به موقع ، برای تصمیم گیری

نمايد، مهندس مشاور موظف به استفاده از نتايج آنها در مطالعات مربوط خواهد بود و مسئولیت اين نوع تصمیم گیری ها بر عهده مهندس 

  .مشاور نیست 

 تضمين حسن انجام کار  -14ماده

حسن انجام کار، ده درصد از هر پرداخت مهندس مشاور به عنوان تضمین حسن انجام کار، کسر و نزد کارفرما برای حصول اطمینان از  14-1

  .نگهداری می شود

  .تضمین حسن انجام کار به نفع کارفرما ضبط می شود 23در صورت فسخ قرارداد، طبق ماده 14-2

حی، بايد پس از تصويب مدارك وگزارشهای آن و در زمان تسويه حساب تضمین مربوط به هر قسمت يا مرحله از خدمات مطالعه و طرا 14-3

نیمی از مبلغ تضمین حسن انجام کار در مرحله ساخت پس از تحويل موقت کار، بقیه آن پس از تحويل قطعی .آزاد شود 18نهايی ، طبق ماده 

  .کار آزاد می شود

از عملیات اجرا شده را تحويل موقت يا قطعی بگیرد، وجه و الضمان دريافتی، به تناسب در صورتی که کارفرما تا قبل از پايان قرارداد، قسمتهايی 

 .کاهش میابد ،کسور حسن انجام کار، به ازای دريافت سفته يا هرگونه تضمین معتبر ديگر بازگردانده می شود

 حق الزحمه  -15هماد

ختلف موضوع قرارداد، که براساس ضوابط و دستورالعمل های حق الزحمه مهندس مشاور برای انجام خدمات قسمتها يا مراحل م15-1

 .از سوی کارفرما و يا رعايت مفاد قرارداد، به وی پرداخت می شود .تعیین شده است  3مربوط،طبق پیوست 

 نحوه پرداخت حق الزحمه  -16هماد

ت و تا زمان تسلیم مدارك و گزارشهای آن قسمت هشتاد و پنج درصد حق الزحمه هر قسمت يا مرحله از مطالعات در طول انجام خدما 16-1

تعیین و توافق شده است ، به صورت علی الحساب  3يا مرحله ، به صورت اقساط ، براساس پیشرفت کار، طبق برنامه زمانی که در پیوست 

  .پرداخت می شود

پرداخت می  18دارك و گزارش مربوط ، طبق ماده قسط آخر يا باقیمانده حق الزحمه هر قسمت يا مرحله از مطالعات، پس از تصويب م16-2

  .شود

 .تعیین شده است 3نحوه پرداخت حق الزحمه مرحله ساخت و تحويل کار، بر اساس دستور العمل های مربوط است که در پیوست  16-3

، برحسب مورد ، به تناسب پیشرفت کار و با توافق دوطرف تعیین می شود  2-3زمان پرداخت حق الزحمه خدمات اضافی موضوع بند  16-4
.  

هر يك از اقساط حق الزحمه، طی صورت حسابی که توسط مهندس مشاور تهیه و تسلیم کارفرما    می شود ، پس از رسیدگی از سوی  16-5

  .کارفرما پرداخت می شود 

روز پس از دريافت صورتحساب ، آن را مورد بررسی قرار دهد و پس از کسر کسور قانونی و  بیستکارفرما موظف است ظرف مدت  16-6

 .ور ، حق الزحمه وی را پرداخت کندقراردادی ،ضمن ارسال يك نسخه از صورت حساب تأيید شده همراه با مستندات مربوط برای مهندس مشا
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رفرما در مورد صورت حساب معترض باشد ، اعتراض خود را با ذکر دلیل و هر گاه مهندس مشاور به اصلاحات اعمال شده از سوی کا 16-7

رد ارائه مستندات ، حداکثر ظرف مدت پانزده روز از تاريخ دريافت صورتحساب اصلاح شده ، به کارفرما اعلام می کند تا مورد رسیدگی قرار گی

در  .اشد ، بايد نسبت به پرداخت آنچه که مورد قبول اوست ، اقدام کند هرگاه کارفرما هم چنان براعمال اصلاحات اعلام شده اصرار داشته ب .

اقدام کند و در صورت محق بودن ، اصل مبلغ را به  24اين حالت مهندس مشاور می تواند نسبت بهمبلغ مازاد مورد نظر خود ، از طريق ماده 

  .دريافت کند 8-16علاوه خسارت تاخیر تأديه ، طبق بند 

که کارفرما در پرداخت تمام يا بخشی از هر يك از صورت حساب های تأيید شده بیش از يك ماه از تاريخ دريافت آن تأخیر  در صورتی 16-8

کند ، برای جبران خسارت مازاد بر يك ماه ، اضافه بر اصل مبلغ تأخیر شده ، مبلغی معادل حاصلضرب نرخ سود سپرده سرمايه گذاری بلند 

حداکثر زمان  .در مبلغی که پرداخت آن به تأخیر افتاده ، به مهندس مشاور پرداخت می کند  (در بانکهای کشور  مورد عمل )مدت پنج ساله 

  .مشمول پرداخت اين خسارت ، سه ماه است 

 پيش پرداخت -17ه ماد

قرارداد را به عنوان پیش به درخواست مهندس مشاور ،کارفرما بیست درصد از مبلغ اولیه حق الزحمه هر مرحله از خدمات موضوع 17-1

 .پرداخت، پس از ابلاغ همان مرحله،بدون کسر کسور قانونی در مقابل سفته يا هرگونه تضمین معتبر ديگر، به مهندس مشاور پرداخت میکند

ام پرداخت اين مبلغ، هنگ .مقدار اين پیش پرداخت، برای خدمات مرحله ساخت و تحويل ده درصد مبلغ اولیه حق الزحمه اين مرحله است

 .حق الزحمه هر قسمت يا مرحله به تناسب کسر و تضمین مهندس مشاور به همان نسبت آزاد میشود

در صورت خاتمه و يا فسخ قرار داد ، هرگاه در تسويه حساب نهايی ، مهندس مشاور بابت پیش پرداختها به کارفرما بدهکار باشد، موظف 17-2

نه کارفرما از طريق قانونی ، نسبت به دريافت مطالبات خود از محل سپرده ها ، تضمینها و مطالبات  است مبالغ بدهکاری را پرداخت کند و گر

 .مهندس مشاور ، با اخذ هزينه های مربوط اقدام می نمايد

 صورتحساب نهایی و تسویه حساب -18ماده

مدارك و گزارشهای آن و صورتحساب نهايی هر صورتحساب نهايی خدمات هر قسمت يا مرحله از مراحل مطالعاتی ، پس از تصويب  18-1

اين صورت  .قسمت از خدمات ،پس از پايان يافتن خدمات آن از سوی مهندس مشاور تهیه و به منظور تأيید برای کارفرما ارسال می شود 

می شود ، کسور قانونی، پرداختهای  حق الزحمه آن قسمت يا مرحله و مبالغی که بر اساس مواد قرارداد به آن اضافه يا از آن کسر :حساب شامل 

خسارت و نتايج ناشی از دعاوی رسیدگی و قطعی شده و  قبلی يا علی الحساب ،حق الزحمه يا کاهش خدمات ، هزينه های تطويل و تعلیق

کارفرما رسیدگی و صورت حساب نهايی که به ترتیب ياد شده تنظیم میشود ،ظرف مدت پانزده روز از تاريخ دريافت بوسیله .نظاير آن است 

 .تايید میشود

در صورتی که حق الزحمه طبق دستورالعمل های مربوط ، به صورت درصدی ازبرآورد هزينه اجرای کار محاسبه شده باشد ، مبلغ  :تبصره 

نه تمام شده برآورد مصوب هر قسمت يا مرحله مطالعات و طراحی ، مبنای تسويه حساب قطعی حق الزحمه اين قسمت يا مرحله بوده و هزي

  .عملیات مبنای تسويه حساب قطعی حق الزحمه خدمات مرحله ساخت و تحويل است 

در صورتی که  صورت حساب ياد شده نیاز به اصلاح داشته باشد ، کارفرما اصلاحات مورد نظر خود را در جلسه ای که طی مدت ياد  18-2

  .ا با وی توافق می کندشده با مهندس مشاور تشکیل می دهد، مطرح نموده و نتیجه ر

صورت حساب توافق شده بوسیله دو طرف قطعی بوده و اعتراض نسبت به آن وارد نیست و مبنای تسويه حساب نهايی با مهندس مشاور  18-3

  .عمل می شود 7-16وگرنه طبق مفاد .قرار می گیرد ، در اين حالت برحسب مورد به شرح بندهای زير عمل خواهد شد
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آزاد و  14هندس مشاور براساس صورتحساب نهايی بستانکار شناخته شود، تضمین حسن انجام کار او بی درنگ طبق ماده هرگاه م 18-4

  .روز پس از تأيید صورت حساب نهايی پرداخت می شود (15)مطالبات وی حداکثر ظرف مدت پانزده 

روز از تاريخ تأيید صورتحساب ، بدهی خود را به  (15)هرگاه مهندس مشاور براساس صورتحساب نهايی بدهکار شود، ظرف مدت پانزده  18-5

ز کارفرما می پردازد در اين صورت بی درنگ تضمین حسن انجام کار او آزاد می شود و هرگاه از اين پرداخت خودداری کند، کارفرما حق دارد ا

، تضمین ها و مطالبات مهندس مشاور، طلب مهندس مشاور، طلب خود را دريافت کرده و سپس باقیمانده مبلغ  تضمین حسن  محل سپرده ها

رائیهای انجام کار او را آزاد نمايد و اگر مبالغ ياد شده برای وصول مطالبات کافی نباشد ، طبق قوانین جاری کشور، مطالبات خود را از ساير دا

  .او وصول می کند 

 تغييرات مدت خدمات و حق الزحمه مربوطه -19 ماده

در چنین مواردی ، مهندس  .مدت قرارداد در صورت پیش آمدن هر يك از موارد زير ، می تواند با پیشنهاد هر يك از دو طرف ، تغییر يابد 

س مبانی قرارداد، و تاپیر ان روی خدمات انجام مشاور بايد با توجه به مفاد ماده مربوط ، تغییرات لازم در مدت و مبلغ حق الزحمه ، براسا

روز پس از  (15)کارفرما، حداکپر پانزده  .شده و برنامه زمانی ، و نیز پیامدهای مالی آن را تعیین نموده و طی گزارشی به کارفرما اعلام کند

 .رار میگیردنتايج طی صورت جلسه ای تنظیم و ملاك عمل ق .دريافت گزارش،نظر خود را اعلام خواهد کرد

يا در حالت )تغییر مدت هر قسمت يا مرحله براساس کنترلهايی که حین انجام کار صورت میگیرد ، در پايان خدمات آن قسمت يا مرحله 

 مورد بررسی نهايس قرار گرفته و درباره کاهش يا تمديد مدت و میزان تاخیرهای مجاز و غیر مجاز ، (فسخ يا خاتمه قرارداد در زمان بررسی

 (.توافق به عمل می آيد و نتیجه صورت مجلس می گردد

، رسیدگی  24در صورت عدم توافق دو طرف در مورد تعیین میزان انواع تاخیرها ، موضوع بنا به درخواست هر يك از دو طرف ، طبق ماده 

 .میشود

  .تغییر حدود خدمات  -19-1

  .بروز تأخیر به عللی خارج از قصور مهندس مشاور  -19-2

 .وقوع حوادث قهری و بروز شرايط اضطراری  -19-3

 .تعلیق کارها از طرف کارفرما  -19-4

 .تأخیر غیرمجاز از سوی مهندس مشاور -19-5

 خسارت تأخير -20ماده

بابت تأخیر غیر مجاز مهندس مشاور، خسارتی معادل حاصلضرب نسبت به مدت تأخیر غیرمجاز به مدت قسمت يا مرحله مربوط در  20-1

 .درصد حق الزحمه مربوط ، از مهندس مشاور دريافت می شود  (20)میزان حق الزحمه آن قسمت يا مرحله  حداکثر تا بیست 

درصد متوسط حق الزحمه ماهانه در مجموع ماههای اضافه شده طبق  (50)ی معادل پنجاه بابت تأخیر مجاز مهندس مشاور، مبلغ 20-2

حداکثر مدت برای پرداخت حق الزحمه تأخیر مجاز قرارداد برای مراحل مطالعاتی نصف  .بخشنامه های مربوط به حق الزحمه اضافه میشود

پس از سپری شدن اين مدت .تحويل، تابع شرايط اجرای کار است مدت قسمت يا مرحله مربوط و حداکثر شش ماه و برای مرحله ساخت و

 .،عمل کند 22/9/3و عدم ابلاغ تعلیق از سوی کارفرما ، مهندس مشاور میتواند طبق بند 

 .حق الزحمه مربوط به عوامل مقیم يا نظارت کارگاهی مهندس مشاور، در مدت تاخیر مجاز طبق دستورالعمل مربوط محاسبه میشود:تبصره

 تعليق  -21هادم
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روزه به مهندس مشاور در حین انجام خدمات هر قسمت يا مرحله ، تمام يا بخشی از خدمات  (10)کارفرما می تواند با اعلام کتبی ده  21-1

  .موضوع آن قسمت يا مرحله را ، طی ابلاغیه ای که تاريخ شروع و خاتمه تعلیق در آن معین شده است ، به حالت تعلیق درآورد

ابلاغ تعلیق برای خدمات مطالعات ، قبل از سپری شده سه چهارم مدت اولیه و با احتساب تمديدهای مجاز برای هر يك از اين قسمتها 21-2

 .است  اجرايی که تحت نظارت مهندس مشاوريا مراحل ، مجاز است و تعلیق خدمات مرحله ساخت و تحويل ، تابع وضعیت تعلیق کارهای 

مدت تعلیق در هر قسمت يا مرحله از خدمات ،  .تعلیق خدمات از سوی کارفرما در هر قسمت يا مرحله ، فقط برای يك با مجاز است 21-3

 .ماه ، هرکدام که کمتر است ، خواهدبود 4حداکثر يك چهارم مدت اولیه و يا 

روز قبل از پايان مدت تعلیق ، موضوع را به مهندس مشاور  (10)در صورتی که تمديد تعلیق ضرورت داشته باشد ، کارفرما حداکثر تا ده  21-4

ماه و بدون پرداخت هر گونه هزينه برای مدت تمديد شده  (3)پیشنهاد می کند و در صورت موافقت مهندس مشاور، حداکثر به مدت سه 

  .مشاور، به قرارداد خاتمه داده می شودقرارداد تمديد می گردد، هر گاه مشاور با تمديد تعلیق موافقت نکند ، با درخواست مهندس 

پرداخت هزينه های مربوط به دوران تعلیق خدمات ، به استثنای خدمات مرحله ساخت و تحويل که تابع بخشنامه های مربوط است   21-5

ه صورت اقساط ماهانه مجاز ماه و ب (4)درصد حق الزحمه متوسط ماهانه است، پرداخت اين مبلغ ، برای حداکثر چهار  (30)ماهانه معادل سی 

 .است

روز ، گزارش وضعیت  (15)مهندس مشاور موظف است پس از شروع تعلیق ، خدمات مربوط را متوقف کند  و حداکثر ظرف مدت پانزده  21-6

  .ايد، به کارفرما تسلیم نم 5-21خدمات را تا هنگام ابلاغ تعلیق ، تهیه و با تعیین میزان هزينه های تعلیق ، موضوع بند 

روز قبل از انقضای مدت تعلیق يا تمديد تعلیق ، نظر کارفرما را نسبت به چگونگی ادامه قرارداد، استعلام  (20) مهندس مشاور بیست 21-7

علیق هر گاه تا پايان مدت ت .در صورت اعلام نظر کارفرما مبنی بر ادامه کار،پس از سپری شدن مدت تعلیق ، اجرای کار ادامه می يابد .می کند

  .کارفرما ، نظر خود را در مورد ادامه کار اعلام نکند، مشاور می تواند خاتمه کار را درخواست کند

در اين صورت حداکثر ده  .چنانچه در دوران تعلیق ، کارفرما تصمیم به لغو تعلیق بگیرد، موضوع را به مهندس مشاور ابلاغ می کند  21-8

  .يابد روز پس از ابلاغ ، کارادامه می (10)

 خاتمه دادن به قرارداد -22هماد

  .کارفرما می تواند در هر زمان ، به قرارداد خاتمه دهد 22-1

ماهه ، به مهندس مشاور اعلام  (2)در هر مرحله ای که کارفرما قصد خاتمه دادن به قرارداد را داشته باشد ، موضوع را با تعیین مهلت دو  22-2

  .می کند

روز ، گزارش وضعیت پیشرفت  (15)مهندس مشاور، پس ازدريافت ابلاغ خاتمه قرارداد، بی درنگ بايد کار را متوقف کند و تا پانزده  22-3

اين گزارش ، بايد حاوی وضعیت و میزان پیشرفت هر بخش از خدمات قسمت يا  .خدمات را تا هنگام ابلاغ خاتمه قرارداد، تهیه و تسلیم کند

شهايی که تکمیل آنها به لحاظ حفظ منافع کارفرما در مهلت دو ماهه ياد شده ضروری و امکان پذير است ، همراه با تعیین مرحله و نیز بخ

  .میزان حق الزحمه آنها باشد 

بايد  هرگاه کارفرما رأساً يا براساس گزارش مهندس مشاور، تشخیص دهد که لازم است تمام يا قسمتی از خدمات نا تمام تکمیل شود، 22-4

 .در اين صورت ، مهندس مشاور موظف است خدمات ياد شده رادر مهلت دو ماهه  تکمیل کند .موضوع را به مهندس مشاور اعلام کند 

در هر صورت مهندس مشاور موظف است در پايان مهلت دو ماهه ، نسبت به تحويل اصل اسناد و مدارك کار، تحويل اموال کارفرما و  22-5 

و ارائه صورتحساب حق الزحمه خدمات انجام شده و صورت هزينه های ناشی از پايان  (در صورت وجود )ال خود از کارگاه خارج ساختن امو

دادن قرارداد، مانند موافقتنامه ها ، تعهدات مهندس مشاور در مقابل کارمندان خود با موسسات ديگر برچیدن دستگاه نظارت محلی ،و نیز 
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ی و خانواده آنها در کشورشان و هزينه حمل لوازم آنها به کشورشان ، مشروط بر اين که اين هزينه ها به منظور هزينه مراجعت کارکنان خارج

  .اجرای اين قرارداد ايجاد شده باشد و بابت آنها به مهندس مشاور پرداختی نشده باشد ، اقدام نمايد

، نسبت به بررسی آن  5-22صورت حساب و صورت هزينه های موضع روز پس از دريافت  (15)کارفرما متعهد است ظرف مدت پانزده  22-6

  .، با مهندس مشاور تسويه حساب کند 18براساس شرايط قرارداد و میزان خدمات انجام شده اقدام نمايد و مطابق ماده 

 .آزاد میشود 18سپرده حسن انجام کار مهندس مشاور در اين حالت با توجه به ماده 

ادن به قرارداد پس از انجام خدمات هر يك از مراحل قرارداد مطرح باشد ، کارفرما قرارداد را بدون تشريفات خاصی پس هرگاه خاتمه د 22-7

 .از تسويه حساب با مهندس مشاور، بابت خدمات مرحله قبل ،پايان میدهد

اتمه داده می شود و طبق مفاد اين ماده ، عمل ، هرگاه منع قانونی رفع نشود، قرارداد از سوی کارفرما خ -2-1-27در مورد شمول بند  22-8

  .می گردد

  .مهندس مشاور، می تواند خاتمه دادن به قرارداد را در هر يك از موارد زير، درخواست کند 22-9

 2عدم ابلاغ خدمات مرحله بعد ، طی مهلت های مندرج در ماده  22-9-1

 8-16ماه در پرداخت حق الزحمه ، موضوع بند  (3)در صورت تأخیر مازاد بر سه  22-9-2

 2-20در صورت سپری شدن حداکثر مدت تعیین شده برای پرداخت حق الزحمه تأخیر مجاز موضوع بند  22-9-3

ار، ، با اعلام نظرنکردن کارفرما برای ادامه ک 4-21ماه ، موضوع بند  (4)در صورت عدم موافقت يا تمديد مدت تعلیق بیش از چهار  22-9-4

 7-21موضوع بند 

 ماه،از تاريخ موردنظر در برنامه زمانی  (3 )از سوی کارفرما بیش از سه  1-12در صورت عدم انجام مفاد بند  22-9-5

 .در صورت عدم تبعیت کارفرما از رای مرجع حل اختلاف22-9-6

 1-28در صورت وقوع شرايط مندرج در بند 22-9-7

با يك ماه زمینه هايی را که منجر به درخواست خاتمه قرارداداز سوی مهندس مشاور شده است،رفع  در صورتی که کارفرما حداکثر 22-10

کند،مهندس مشاور از درخواست خود صرفنظر می کند و خدمات را ادامه می دهد ، در غیر اين صورت ، پس از انقضای مهلت يك ماهه ، 

  .فاد اين ماده انجام می گرددقرارداد خاتمه يافته تلقی شده و ساير اقدامها ، طبق م

 فسخ قرارداد -23هماد

 .کارفرما می تواند در هر يك از موارد زير، بدون اخطار قبلی قرارداد را فسخ نموده و موضوع را به مهندس مشاور ابلاغ کند 23-1

قرارداد، به استثنای مفاد بخش اول  اثبات شمول قانون منع مداخله کارکنان دولت برمهندس مشاور در زمان عقد قرارداد طی مدت 23-1-1

 2-1-27بند 

 2-1-27عدم اطلاع به کارفرما در مورد  23-1-2

 انتقال قرارداد به شخص يا اشخاص ثالث ، بدون اجازه کارفرما 23-1-3

 ورشکستگی به تقصیر يا انحلال شرکت  23-1-4

اثبات اين مطلب که مهندس مشاور برای گرفتن کاريا اجرای آن ، به کارکنان کارفرما ، دستمزد ، پاداش يا هدايايی داده يا آنها يا  23-1-5

  .واسطه های آنان را در منافع خود شريك کرده است 

به رفع نواقص و اشکالها اقدام کند و جريان کارفرما در صورت تحقق هريك از موارد زير، ابتدا به مهندس مشاور اخطار می کند تا نسبت  23-2

  .امور را ظرف مدت يك ماه ، به صورت قابل قبول درآورد 
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در صورت عدم اقدام از سوی مهندس مشاور برای رفع نواقص ، در پايان مهلت تعیین شده موضوع فسخ قرارداد بايد ابتدا به وسیله هیأتی 

ن مقام سازمانی کارفرما بررسی و تايید شده و پس از اخذ موافقت مفاد ياد شده، به مشاور ابلاغ متشکل از سه نفربه انتخاب وزير يا بالاتري

  .گردد

 .درصد مدت قسمت يا مرحله مربوط  (30)تأخیر غیرموجه در انجام خدمات هر قسمت يا مرحله ، بیش از سی  23-2-1

 رعايت نکردن استانداردهای فنی و شئونات حرفه ای  23-2-2

مهندس مشاور، با دريافت ابلاغ فسخ قرارداد ، موظف است کار را متوقف کرده و بی درنگ کارفرما را از وضعیت کار مطلع سازد و طی  23-2-3

، اصل مدارك و گزارشهای خدمات انجام شده تا آن تاريخ را به کارفرما تحويل (حداقل دو هفته  )مهلتی که از طرف کارفرما اعلام می شود 

  .دهد

کارفرما پس از ابلاغ فسخ قرارداد، نسبت به ضبط تضمین حسن انجام کار به نفع خوداقدام کرده و نسبت به تعیین مبلغ حق الزحمه  23-3

بديهی است کارفرما موضوع را بی درنگ به سازمان مديريت  .خدمات انجام شده قابل قبول تا تاريخ فسخ ، طبق شرايط قرارداد اقدام خواهد کرد

  .يزی کشور به منظور اقدام لازم ، اعلام می کند و برنامه ر

 

 

 حل اختلاف  -24ماده

هرگاه در اجرا يا تفسیر مفاد قرارداد بین دو طرف اختلاف نظر پیش آيد، دو طرف میتوانند برای حل سريع آن قبل از درخواست ارجاع  24-1

 عمل نمايند 2-1-24و يا  1-1-24، بر حسبمورد، به روش تعیین شده در بندهای 3-24موضوع را برای داوران طبق بند 

قانون برنامه و بودجه از سوی سازمان  23در مورد مسايل ناشی از برداشتهای متفاوت دو طرف ، از بخشنامه هايی که به استناد ماده 24-1-1

نمايد و دو طرف طبق نظری که از سوی سازمان مديريت و برنامه ريزی  مديريت و برنامه ريزی کشور ، چگونگی اجرای بخشنامه را استعلام

 .کشور اعلام میشود ،عمل کنند

است، رسیدگی و اعلام نظر در درباره آنها به کارشناس يا هیأت کارشناسی  1-1-24در مورد اختلاف نظرهايی که خارج از شمول بند 24-1-2

 .اعلام میگردد ،عمل کننددر چارچوب قرارداد و قوانین و مقررات مربوط 

به توافق نرسند يا نظر اعلام شده طبق بندهای  2-1-24در صورتی که دو طرف در انتخاب کارشناس يا هیأت کارشناسی موضوع بند 24-2

 .اقدام میگردد 3-24مورد قبول هر يك از دو طرف نباشد، برای حل اختلاف، طبق بند  2-1-24و  24-1-1

فسیر مفاد قرارداد بین دو طرف اختلاف نظر پیش آيد، که راجع به اموال باشد ، هر يك از طرفها میتوانند درخواست هرگاه در اجرا يا ت24-3

 .ارجاع موضوع يا موضوعات مورد اختلاف به داوری را به رئیس سازمان مديريت و برنامه ريزی کشور ارائه کنند

 .نمود، مرجع حل اختلاف، شورای عالی فنی خواهد بودچنانچه رئیس سازمان با تقاضای ياد شده موافقت :1تبصره

رسیدگی و اعلام نظر شورای عالی فنی ، بايد در چاچوب قرارداد و قوانین و مقررات مربوط انجام شود پس از اعلام نظر شورا ، دو :2تبصره 

 .طرف طبق آن عمل خواهند کرد

و موجب نمیشود که يکی از دو  .ییری در تعهدات قراردادی دو طرف نمیدهدارجاع موضوع های مورد اختلاف به شورای عالی فنی ، تغ 24-4

 .طرف ، به تعهدات قراردادی خويش عمل نکند

 ماليات، بيمه و سایر حقوق و عوارض قانونی -25ه ماد
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پرداخت هرگونه مالیات ،عوارض، حق بیمه تامین اجتماعی و ساير حقوق دولتی مربوط به مهندس مشاور و کارکنان او و نیز حقوق 25-1

شد  گمرکی و عوارض مربوط به لوازم و وسايل مورد نیاز مهندس مشاور که در تاريخ امضاء اين قرارداد برقرار است ،يا در آينده برقرار خواهد

مبالغی ازين مالیاتها و عوارض و بیمه و ساير  .به عهده مهندس مشاور است 2-25در آينده تغییر می نمايد، با رعايت مفاد بند ويا میزان آن 

حقوق دولتی که بايد طبق قوانین و مقررات از طريق کارفرما وصول شود، از پرداختهای مهندس مشاور کسر میشود و به حساب وی به مراجع 

 .در صورت نپرداختن و يا تاخیر در واريز کسور قانونی ياد شده،جبران زيانهای آن، بر عهده کارفرما خواهد بود .رددمربوط ، حواله می گ

در صورتی که مالیات، عوارض، حق بیمه تامین اجتماعی و ساير حقوق دولتی ، جز آنهايی که هنگام امضای قرارداد وجود دارد ، تغییر 25-2

ر نیز، توسط کارفرما، به تناسب براساس دستورالعملهای سازمان مديريت و برنامه ريزی کشور ، تعديل خواهد کند، حق الزحمه مهندس مشاو

 .شد

 مسئوليت مهندس مشاور -26ده ما

 .اين قرارداد ،مسئول است 2و1مهندس مشاور، در قبال کارفرما و برای ارائه خدمات پیش بینی شده در پیوستهای 26-1

تصويب مدارك و گزارشهای مطالعات، محاسبات و يا طراحیهای مهندس مشاور از سوی کارفرما ، از مسئولیتهای  تأيید خدمات و يا26-2

مهندس مشاور در رعايت استانداردها و اصول علمی و فنی نمی کاهد  و در هر حال، مهندس مشاور مسئول و جوابگوی کاستیهای است که 

 .دبه علت نقص کار او بعدها در کار مشاهده شو

مسئولیت مهندس مشاور در قبال وا گزاری بخشی از خدمات به اشخاص ثالث ، اعم از حقیقی يا حقوقی،که بر حسب ضرورت ،مورد 26-3

ت، تايید کارفرما نیز قرار گرفته باشد، کماکان همان مسئولیتهای موضوع اين قرارداد است و موافقت کارفرما نسیت به واگذاری قسمتی ازخدما

  .ك از تعهدات و مسئولیتهای مهندس مشاور در برابر کارفرما نخواهد بودرافع هیچ ي

 ممنوعيت قانونی   -27دهما

قانون اساسی و قانون منع مداخله کارکنان دولت  141مهندس مشاور اعلام می کند که در موقع عقد اين قرارداد،مشمول ممنوعیت اصلی 27-1

  .، نیست  1337/10/22، مصوب 

در صورتی که خلاف آن برای کارفرما ثابت شود يا تغییراتی در صاحبان سهام ، مديران يا بازرسان مهندس مشاور رخ دهد که با مفاد  27-1-1

  .فسخ می کند  34قوانین ياد شده تعارض داشته باشد کارفرما قرارداد را مطابق ماده 

ايجاد شود که مهندس مشاور مشمول ممنوعیت ياد شده باشد ، مهندس  در شرايطی که تغییراتی در دستگاههای دولتی يا کارفرما 27-1-2

هرگاه مهندس  .مشاور موظف است مراتب را به کارفرما اعلام کند و در صورتی که منع قانونی رفع نشود ، کارفرما قرارداد را خاتمه می دهد

  .ا فسخ می کندمشاور مراتب را به محض اطلاع به کارفرما اعلام نکند ، کارفرما قرارداد ر

مهندس مشاور، مديران و شرکای او در مدت اين قرارداد، نبايد در قراردادهای پیمانکاری يا خريد مصالح ، لوازم و تجهیزات مورد نیاز  27-2

  .اجرای عملیات آن ، بطور مستقیم يا غیرمستقیم ، مشارکت و يا منافعی داشته باشند

 .همراهان ايشان ، حق دخالت در امور سیاسی ايران ندارندکارکنان خارجی مهندس مشاور و يا 27-3

مهندس مشاور ، موظف است تمام اطلاعاتی را که در جريان انجام خدمات اين قرارداد تحصیل يا تولید می کند ، محرمانه تلقی نمايد و 27-4

  .حداکثر سعی خود را برای جلوگیری از دسترسی اشخاص غیرمجاز به آنها بکار بندد

 حوادث قهري  -28هماد
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ردار در موارد وقوع حوادث قهری و بروز شرايط اضطراری ، مانند جنگ اعلام شده يا نشده، انقلابها و اعتصابهای عمومی ، شیوع بیماريهای واگی

، به ترتیب ، زلزله ، سیل و طغیانهای غیرعادی ، خشکسالی های بی سابقه و همچنین آتش سوزی های دامنه دار، طوفان و حوادث مشابه 

 :زيرعمل خواهد شد

هرگاه بروز شرايط اضطراری ، انجام قرارداد حاضر را برای يکی از دو طرف غیرممکن می سازد، می تواند پايان قرارداد را به طرف ديگر  28-1

  .اعلام کند

 .ق ماده تعلیق ، عمل  می شودهرگاه شرايط اضطراری گذراباشد و ادامه قرارداد حاضر به طور موقت امکان پذيرنباشد، مطاب 28-2

 انتقال به غير  -29ه ماد

مهندس مشاور حق ندارد بدون کسب مجوز از کارفرما ، موضوع اين قرارداد را به شخص يا اشخاص حقیقی يا حقوقی ديگری منتقل يا  29-1

و تعهدات مهندس مشاور به هیچ عنوان کاسته واگذارکند، در صورت موافقت کارفرما با واگذاری قسمتی ازکار به اشخاص ثالث ، از مسئولیت 

 .نمی شود

 .کارفرما می تواند تمام يا قسمتی از حقوق يا اختیارات خود را با رعايت مقررات به شرکتها يا قسمتهای ديگر وزارت نفت تفويض کند 29-2

  .آن واحدها خواهد بوددر اين صورت ، انجام تعهدات کارفرما در رابطه با حقوق يا اختیارات تفويض شده برعهده 

 

 

 اشخاص و یا قراردادهاي ثالث  -30هماد

ری در مواردی که اجرای خدمات اين قرارداد از سوی مهندس مشاور مستلزم اعمال اختیارات يا اجرای وظايف مقرر در پیمانها و قراردادهای ديگ

  :باشد ، برحسب مورد ، به ترتیب زيراقدام می شود 

منظور نشده باشد ،مهندس مشاوردرانجام اين امور ، با توجه به دانش فنی و  2یارات يا وظايف ، درچارچوب پیوست در صورتی که اخت 30-1

  .تجربه خود ، به عنوان يك شخص بی طرف عمل می کند

ندس مشاوردستورهای چنانچه در قرارداد با پیمانکاران با اشخاص ثالث به مهندس مشاور حق تغییر حدود تعهدات داده شده باشد ، مه 30-2

 .لازم را درچارچوب قراردادها صادرمی کندوگزارش موارد تغییررا به کارفرما تسلیم خواهد نمود

 دسترسی به محل-31دهما

 .کارفرما بايد امکان دسترسی بدون ممانعت به مکان پروژه را ، به منظور انجام خدمات اين قرارداد ، برای مهندس مشاور فراهم کند 31-1

 .اخذ مجوزهای لازم برای انجام خدمات بر روی زمین و مسیرهای مربوط ، بر عهده و با هزينه کارفرماست 31-2

 .مهندس مشاور ، برای کسب مجوزهای لازم ، با کارفرما در حد توان همکاری خواهد کرد 31-3

 رعایت مقررات ایمنی-32ه ماد

خدمات را به طور ايمن و مطمئن انجام میدهند و ظوابط ايمنی را ،در تمام مراحل انجام مهندس مشاور، بايد اطمینان يابد که کارکنانش  32-1

 .خدمات رعايت می کنند

مهندس مشاور، مراقبت می کند که پیمانکاران و ساير گروههايی که در انجام کارهای پروژه موضوع قرارداد فعالیت می کنند، طبق  32-2

اين مراقبت، رافع مسئولیتهای پیمانکاران و ساير گروههای  .ت و ايمنی کارگاهها در کشور عمل نمايندمقررات، ضوابط و دستورالعملهای حفاظ

 .اجرايی نخواهد بود
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 کارآموزي -33ماده 

کارفرما می تواند متناسب با حجم کار ، شماری مهندس و دانشجوی مرتبط با موضوع قرارداد را با هدف آموزش ، از کارشناسان خود و  -33-1

  .ا دانشجويان دانشگاهها به مهندس مشاور معرفی کند و مهندس مشاور موظف است به قبول و آموزش آنان است ي

  .هزينه تأمین مسکن ، حقوق ، مزايا و ساير هزينه های کارآموزان ، برعهده کارفرماست  -33-2

 مالکيت اسناد -34ماده

 تمام مدارك و گزارشهايی که به موجب اين قرارداد ، توسط مهندس مشاور تهیه می شوند ، از جمله نسخه اصلی ، نورگذر يا رايانه ای ، همه

  .متعلق به کارفرماست 

در صورتی که در شرايط  .مهندس مشاور می تواند با اجازه کارفرما يك نسخه قابل تکثیر از مدارك و گزارشهای ياد شده را نزد خود نگاه دارد 

ام خصوصی قرارداد محدوديتی قید نشده باشد ، مهندس مشاور حق دارد با استفاده از مطالعات انجام شده در قرارداد، مقاله های علمی را به ن

  .خود در همايشها ، اجلاسها و نشريات علمی و فنی ، منتشر کند

 ابلاغها  -35ماده

رسید دبیرخانه .لام نظر ، ابلاغ تعلیق ، خاتمه دادن به قرارداد و موارد مشابه تنها به صورت کتبی معتبر است هر گونه اطلاعیه ، دستور کار، اع

 .هر دو طرف و يا رسید تحويل پستی ، ملاك تسلیم گزارشها ، مدارك و مکاتبات است 

 

 زبان قرارداد  -36ماده 

ست زبان قرارداد فارسی است ، در صورتی که مدارك قرارداد علاوه بر زبان فارسی به زبانهای ديگری نیز تهیه شده باشد ، متن فارسی معتبر ا

مهندس مشاور بايد مدارك و گزارشهای مطالعات و طراحی ، گزارشهای ارزشیابی و پیشرفت کار و نیز ساير مکاتبات خود را به زبان فارسی  .

در مواردی که طبق نظر کارفرما ، کار بايد به مناقصه بین المللی گذاشته شود ، مهندس مشاور بايد اسناد مربوطه را علاوه بر  .هیه کند ، ت

چنانچه در شرح خدمات ترجمه و تهیه مدارك به زبانهای ديگر پیش بینی نشده باشد  .زبان فارسی به زبان مورد نظر کارفرما نیز تهیه نمايد

  .عنوان خدمات اضافه تلقی شده و حق الزحمه آن از سوی کارفرما، پرداخت می گردد ، به

 قانون حاکم برقرارداد -37هماد

  .اين قرارداد، از هر حیث تابع قوانین و مقررات جمهوری اسلامی ايران است 

 

 

 

 

  

 :نماینده کارفرما

 عليرضا نصرآبادي

 امضا

 : نماینده مهندس مشاور

 صفدريعلی اکبر 

 مهر و امضا
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 ))شرایط خصوصی((
 

 

 

 شرايط خصوصی

اين شرايط خصوصی ،در توضیح و تکمیل موادی از شرايط عمومی پیمان است که تعیین تکلیف برخی از موارد در آنها ، به شرايط 

هر گونه نتیجه گیری  خصوصی پیمان موکول شده است وهیچ گاه نمی تواند مواد شرايط عمومی پیمان را نقض کند . از اين رو

و تفسیر مواد مختلف اين شرايط خصوصی به تنهايی و بدون توجه به مفاد ماده مربوط به آن در شرايط عمومی پیمان ،بی اعتبار 

 به آن درشرايط عمومی پیمان است  است. شماره و حروف به کار رفته در مواد اين شرايط خصوصی، همان شماره و حروف مربوط

زمان برنامه و بودجه همراه اسناد و مدارك پیمان نباشد ،شرايط عمومی ابلاغ شده از سوی سازمان برنامه و بودجه اگر شرايط سا

 بر اين پیمان حاکم است . 5/10/1383 مورخ 183406/101 به شماره

 له پیمان است.روز از تاريخ مباد  5آخرين مهلت پیمانکار، برای ارائه برنامه زمانی تفصیلی اجرای کار ب(  -18ماده

 جزئیات برنامه زمانی به شرح زير است.

 شروع عملیات  با هماهنگی ناظر

 اجرای عملیات با هماهنگی ناظر

 باشد. به صورت ماهانه و مشروح کارگزارش پیشرفت کار پیمانکار بايد ه(  -18ماده

قسمتهايی از موضوع پیمان که پیمانکار بايد بیمه کند وهمچنین موارد و حوادثی که بايد بیمه گردد ، به    ج(- 21ماده

 شرح زير است 
سمتهاي مورد لزوم اقدام نماید و یک         سبت به بيمه نمودن ق شخيص پيمانکار و تایيد کارفرما ن صورت لزوم با ت در 

 ید .نسخه از اصل بيمه نامه را به کارفرما تحویل نما

شرح زير          الف( -22ماده صات فنی که بدون دريافت هزينه در اختیار پیمانکار قرار می گیرد به  سخه ها نقشه ها و مشخ شمار ن

 است.

 اطلاعات مورد درخواست و موجود در اداره کل بر حسب نظر ناظر در اختيار پيمانکار قرار خواهد گرفت   

 ان به ديگری را ندارد .پیمانکار حق واگذاری موضوع پیمالف( -24ماده 

ــوع پیمان ، پیمان هايی با پیمانکاران جزء    ب-24 ماده ــمتهايی از عملیات موض ــمت يا قس ( پیمانکار می تواند برای اجرای قس

 ببندد .

 حق واگذاری ندارد.پيمانکار 

 تعديل نرخ پیمان، به شرح زير است : ه( -29ماده

 ت مصالح تعلق نمی گيرد به این پيمان هيچگونه تعدیل نرخ و مابه التفا
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شماره          (35ماده  صوبه  سن انجام کار پیمان، طبق م ضمین ح سپرده ت   22/9/94ه مورخ 50659ت/123402دريافت وجوه 

 هیات وزيران،است. 

ــوبه      (36ماده  هیات    22/9/94ه مورخ 50659ت/123402میزان ،روش پرداخت ونحوه واريز پیش پرداخت پیمان ،طبق مصـ

 وزيران است.

 هزينه بالاسری پیمانکار در دوره تعلیق ، به میزان  و ترتیب تعیین شده در زير ، پرداخت میشود.ب(  -49ماده

 شرایط عمومی پيمان 49بر اساس ماده 

در صورت اتمام پیش از موعد کار، هزينه تسريع کار را به نحو تعیین شده در زير ، به پیمانکار پرداخت میگردد.     الف( -50ماده 

 ندارد

 خسارت تاخیر غیر مجاز )ناشی از کار پیمانکار ( وبه میزان و ترتیب زير، از پیمانکار وصول می شود.(6ب-50ماده 

 شرایط عمومی پيمان است . 50بر اساس ماده 

                                           

 مشاور مهندس نماينده نماينده کارفرما

 علی اکبر صفدری عليرضا نصرآبادی

 امضا امضا
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 گزارش شناخت پروژه

 

 توگرافی نقشه های اجرايی رکا

 مشخصات کلی: 

 هکتار 244000در سطح  يیاجرا ینقشه ها یتوگرافرکا

 اهداف کيفی و کمی پروژه:  

تفکيک و تعيين حدود و ثغور اراضی ملی و مستثنيات به منظور توسعه حفاظت عرصه های منابع طبيعی و کاهش تنشهای 

 اجتماعی مرتبط

 اداره کل منابع طبيعی و آبخيزداری خراسان جنوبیکارفرما: 

 اسناد خزانه اسلامی  روش تامين منابع مالی:

 

 محل اجرا:  سطح استان خراسان جنوبی

 ماه 4از زمان انعقاد قرارداد به مدت  برنامه زمانی طرح: 

 حق الزحمه قرارداد

 23/7/1403سررسيد  006گزارشات پيمانکار توسط ناظر از محل اسناد خزانه اخزا حق الزحمه قرارداد بر اساس تاييد 

 پرداخت خواهد شد.
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 هکتار 244000 سطح در اجرايی های نقشه توگرافیرکا

 لايه بندی نقشه های اجرايی براساس دستور العمل کارتوگرافی سازمان متبوع .1

 جداول طبق دستورالعملشبکه بندی و درج اطلاعات مربوط به نقشه اجرايی در  .2

 دورنويسی نقشه نهايی و چک کردن نقشه با پلاک های مجاور از نظر گپ و تداخل .3
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